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Prot. n. 187/C/2014 Pregg.mi Sigg.
Titolari e/o legali rappresentanti
delle imprese associate
LORO SEDI

Ragusa, 02 luglio 2014

Oggetto: Tirocini__formativi _per la concessione di_contributi finalizzati
all’inserimento lavorativo - AVVISO

Il progetto 'Giovani in Sicilia' ha la finalita di rafforzare le opportunita di transizione
scuola-lavoro, disoccupazione-lavoro, inattivita-lavoro e contenimento del disagio della
non occupazione giovanile in Sicilia e quindi di realizzare interventi di formazione on
the job, sotto forma di tirocinio di formazione ed orientamento, nonché di
inserimento/reinserimento, che prevedono I'assegnazione di facilitazioni economiche
per i percorsi di formazione avviati.

La Regione Siciliana in collaborazione con Italia Lavoro - con la quale ha condiviso i
contenuti e le modalita di attuazione dell'iniziativa - ha destinato a questo
intervento 19.250.000 euro per lavviamento di percorsi di tirocinio per giovani
disoccupati/inoccupati, diplomati o in possesso di qualifica professionale, residenti in
Sicilia da almeno 24 mesi, di eta compresa tra i 25 e i 35 anni non compiuti, che siano
inoccupati/disoccupati da almeno 6 mesi.

L’iniziativa promuove 2000 percorsi di tirocinio formativo e di orientamento, di
inserimento o reinserimento con la concessione al tirocinante di una borsa di tirocinio, a
titolo di indennita di partecipazione.

| percorsi di tirocinio avranno una durata di 6 mesi e una borsa di 500 euro lordi
mensili per ciascun tirocinante. Nel caso in cui il tirocinio fosse a favore di un soggetto
disabile, o di un soggetto richiedente asilo, o di un soggetto titolare di protezione
internazionale e umanitaria o di un soggetto in percorso di protezione sociale la durata
dovra essere di 12 mesi e la borsa di tirocinio di 750 euro lordi mensili (a queste
categorie sono riservati 200 posti).

Ai soggetti ospitanti il tirocinio per I'attivita di tutoraggio € riconosciuta la concessione di
un contributo di 250 al mese per ogni tirocinante. Nel caso dell’assunzione di un
tirocinante, il contributo & quantificato secondo il seguente schema:

6.000 euro per ogni giovane assunto con contratto a tempo indeterminato a tempo
pieno (7.000 in caso di lavoratore: disabile, soggetto richiedente asilo, soggetto titolare
di protezione internazionale e umanitaria, 0 soggetto in percorso di protezione sociale);
4.000 euro per ogni giovane assunto con contratto a tempo indeterminato part-time
(4.600 in caso di lavoratore: disabile, soggetto richiedente asilo, soggetto titolare di
protezione internazionale e umanitaria, o soggetto in percorso di protezione sociale);

pag. 1

Associazione Costruttori Edili della Provincia di Ragusa
Viale dei Platani, 34/B - 97100 Ragusa Tel. 0932 643570 Fax 0932 643575 CF 80001970880 - info@ance.rg.it
www.ragusa.ance.it



ANCE‘

3.000 euro per ogni giovane assunto con contratto a tempo determinato della durata di
almeno 24 mesi (3.600 in caso di lavoratore: disabile, soggetto richiedente asilo,
soggetto titolare di protezione internazionale e umanitaria, o soggetto in percorso di
protezione sociale);

4.700 euro per ogni giovane assunto con contratto di apprendistato ex art. 4 del d.lgs.
167/2011.

Alla conclusione del percorso di tirocinio, Italia Lavoro rilascera al tirocinante un
“attestato” di partecipazione, a condizione che il percorso si sia concluso naturalmente
e il tirocinante abbia maturato la frequenza di almeno il 70% della durata complessiva
prevista.

| tirocini previsti dall’Avviso hanno durata di 6 mesi (12 mesi nel caso di particolari
categorie di soggetti) e dovranno concludersi entro il 01/12/2015.

Possono candidarsi a ospitare i tirocinanti tutti i soggetti, avente almeno un unita
operativa ubicata sul territorio della Regione Siciliana, con “forma giuridica disciplinata
dal diritto privato” cosi come definita nella “Classificazione delle forme giuridiche delle
unita legali” dellISTAT. Sono esclusi gli organismi che, pur rientrando nella
classificazione giuridica descritta, sono sottoposti a forme di influenza pubblica tali da
poter essere compresi nella casistica di organismi pubblici ai sensi dell’art. 3, comma
26 del D.Lgs. n. 163/2006.

Le aziende possono presentare la propria candidatura a ospitare giovani in tirocinio a
partire dal giorno successivo alla data di pubblicazione dell’estratto del presente Avviso
sulla Gazzetta Ufficiale della Regione Siciliana (cioé gia da domani 28.06.2014). E’
necessario  registrarsi al  portale http://www.pianogiovanisicilia.com/ compilando
'apposito form e inserire le informazioni relative al tirocinio offerto per consentire ai
giovani di candidarsi.

| giovani possono presentare la propria candidatura ai percorsi di tirocinio offerti dalle
aziende, a partire dal 16° giorno successivo alla data di pubblicazione dell’estratto del
presente Awviso sulla Gazzetta Ufficiale della Regione Siciliana (GURS), registrandosi
al portale http://www.pianogiovanisicilia.com/ e compilando il form di adesione.

L'avviso restera aperto fino a esaurimento risorse e, comunque, non oltre il 30
novembre 2014, salvo eventuali proroghe che saranno comunicate con le medesime
modalita.

Distinti saluti.

Estremi pubblicazione GURS: N. 6 -Venerdi 27 Giugno 2014- Serie Concorsi

Allegati:
Avviso Pubblico

¢ Allegato 1 - Classificazione Istat delle forme giuridiche delle unita legali
¢ Allegato 2 - Scheda Soggetto Ospitante
¢ Allegato 3 - Criteri di selezione del tirocinante
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http://www.pianogiovanisicilia.com/
http://www.gurs.regione.sicilia.it/Gazzette/concorsi/g14-06c.pdf
http://www.italialavoro.it/wps/wcm/connect/3e7413d9-ddfe-437c-9902-d0756d114661/Avviso_tirocini_giovani_sicilia_def.pdf?MOD=AJPERES
http://www.italialavoro.it/wps/wcm/connect/a92f96db-194f-434c-8d8a-aaef92bcaacb/Allegato+1_Classificazione+Istat+delle+forme+giuridiche+unit%C3%A0+legali.docx?MOD=AJPERES
http://www.italialavoro.it/wps/wcm/connect/01e222df-523e-4029-bf7a-de7c8baee7c9/Allegato+2+-+Scheda++Soggetto+Ospitante.docx?MOD=AJPERES
http://www.italialavoro.it/wps/wcm/connect/d3348ec8-2d3a-4aa7-8628-c9a3bb6d4c3e/Allegato+3+-+Criteri+di+selezione+del+tirocinante.docx?MOD=AJPERES

ANCE ‘ RAGUSA

e Allegato 4 - Dichiarazione sostitutiva di certificato di iscrizione al Registro Imprese
CCIAA

¢ Allegato 4 Bis - Dichiarazione sostitutiva ex art. 46 e 47 DPR 28.12.2000 n. 445

¢ Allegato 5 - Dichiarazione sostitutiva dell'atto di notorieta

¢ Allegato 5 Bis - Dichiarazione sostitutiva dell'atto di notorieta (EX ART. 46 E 47 DPR.
28/12/2000 N. 445)

¢ Allegato 6 - Dichiarazione sostitutiva di certificazione

¢ Allegato 7 - Richiesta del contributo per tutoraggio aziendale

¢ Allegato 8 - Dichiarazione “DE MINIMIS” Reg. (CE) n. 1407/2013

¢ Allegato 9 - Dichiarazione “DE MINIMIS” Reg. (CE) n. 1535/2007

¢ Allegato 10 - Dichiarazione “DE MINIMIS” Reg. (CE) n. 875/2007

¢ Allegato 11 - Dichiarazione “DE MINIMIS” Reg. (CE) n. 360/2012

¢ Allegato 12 - Richiesta del contributo di assunzione

¢ Allegato 13 - Richiesta liquidazione del contributo

¢ Allegato 14 - Schema tipo polizza fideiussoria
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http://www.italialavoro.it/wps/wcm/connect/2446053c-9ea7-4476-b511-04d6d2278705/Allegato+4_bis+-+Soggetti+senza+obbligo+iscrizione+CCIAA.docx?MOD=AJPERES
http://www.italialavoro.it/wps/wcm/connect/3230f9e3-d413-4b1f-a5b6-685a99ffec5d/Allegato+5+-+Dichiarazione+sostitutiva+-+azienda.docx?MOD=AJPERES
http://www.italialavoro.it/wps/wcm/connect/97842d86-5c9a-4251-ad92-6f89d99aeecb/Allegato+5bis+-+Dichiarazione+sostitutiva+azienda+con+rating+legalita.docx?MOD=AJPERES
http://www.italialavoro.it/wps/wcm/connect/97842d86-5c9a-4251-ad92-6f89d99aeecb/Allegato+5bis+-+Dichiarazione+sostitutiva+azienda+con+rating+legalita.docx?MOD=AJPERES
http://www.italialavoro.it/wps/wcm/connect/0dc2d8f5-bc1b-441b-a2e1-157e95e8bca4/Allegato+6+-+Dichiarazione+sostitutiva+-+giovane.docx?MOD=AJPERES
http://www.italialavoro.it/wps/wcm/connect/b20e3b97-5026-4cf6-876f-98349fd0acb8/ALLEGATO+N+7+domanda+contributo+tutoraggio.docx?MOD=AJPERES
http://www.italialavoro.it/wps/wcm/connect/dbb2c25a-e09e-4e81-b9a3-7cede72bea0f/ALLEGATO+8+de+minimis.docx?MOD=AJPERES
http://www.italialavoro.it/wps/wcm/connect/552e46c2-78c9-4461-b5b9-8fb7eade84d7/ALLEGATO+9+de+minimis+agricoltura.docx?MOD=AJPERES
http://www.italialavoro.it/wps/wcm/connect/4af717b3-df66-4aea-8ab5-e4a47a324215/ALLEGATO+N+10+de+minimis+pesca.docx?MOD=AJPERES
http://www.italialavoro.it/wps/wcm/connect/c4ac92d3-2b22-4f22-9453-a83b3b01157c/ALLEGATO+N+11+de+minimis+servizi+interesse+generale.docx?MOD=AJPERES
http://www.italialavoro.it/wps/wcm/connect/1954c64d-d6d0-4f77-a2ef-f6794c876801/ALLEGATO+N+12+domanda+contributo+assunzione.docx?MOD=AJPERES
http://www.italialavoro.it/wps/wcm/connect/21d4c1ec-7504-458b-85ec-4016da28d526/ALLEGATO+N+13+liquidazione+contributo+assunzione.docx?MOD=AJPERES
http://www.italialavoro.it/wps/wcm/connect/4058b8c5-01f0-4696-b46a-5d630bce0aa3/ALLEGATO+N+14+schema+tipo+polizza+fideiussione.docx?MOD=AJPERES

